สิ่งที่ส่งมาด้วย 2
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	1
	ข้อมูลทั่วไป
	1. ในทุกปีการศึกษา หลักสูตรจัดกิจกรรมต่อไปนี้อย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ครั้ง เพื่อให้นิสิตเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์การเรียนรู้นอกเหนือจากการเรียนกับอาจารย์ประจำในมหาวิทยาลัย
· กิจกรรมสนับสนุนการเรียนการสอนโดยต้องมีวิทยากรภายนอกเข้าร่วม หรือ
· กิจกรรมที่หลักสูตรมีความร่วมมือกับสถาบันการศึกษาในประเทศ/ต่างประเทศ/หน่วยงานภาครัฐหรือเอกชน หรือ
· กิจกรรมทางวิชาการที่จัดโดยหน่วยงานภายนอก 
ซึ่งหลักสูตรกำหนดให้นิสิตเข้าร่วม
	แผนงาน

	
กำหนดให้นิสิตได้เพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์การปฏิบัติงานกับผู้เชี่ยวชาญและผู้ปฏิบัติงานในสาขาวิชาชีพธรณีวิทยาด้านต่างๆ โดยตรง เช่น การทำงานด้านเหมืองแร่ ธรณีวิศวกรรม ธรณีวิทยาสิ่งแวดล้อม และปิโตรเลียม เป็นต้น


	
	

	

	


	
	
	
	ผลการดำเนินงาน
	
นิสิตหลักสูตรปริญญาตรีได้รับความรู้จากวิทยากรผู้เชี่ยวชาญภายนอกมหาวิทยาลัยและมีการออกภาคสนามเพื่อได้รับประสบการณ์ตรง ตามรายวิชาบังคับของหลักสูตรที่มีอยู่ เช่น วิชา2307281 ธรณีทัศน์ 1 วิชา 2307381 ธรณีทัศน์ 2 วิชา 2307423 ธรณีวิทยาประเทศไทย เป็นต้น

	
	

	

	


	2
	ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร
	2. หลักสูตรจัดให้มีการประเมินแผนการพัฒนาปรับปรุงตามที่ระบุไว้ในหมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร

	แผนงาน


	ปรับปรุงหลักสูตรตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับสาขาวิชา
ประเมินหลักสูตรและปรับปรุงรายวิชาอย่างสม่ำเสมอ
ติดตามการเปลี่ยนแปลงของความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต
	




	
	
	


	
	
	
	ผลการดำเนินงาน
	จัดทำเอกสารปรับปรุงหลักสูตรและ รายงานผลการประเมินหลักสูตร
ทำรายงานข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัย
ทำรายงานผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต
	




	
	
	

	3
	ระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร
	3. นิสิตทุกคนที่รับเข้าศึกษาในหลักสูตรโดยวิธีปกติมีคะแนนภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด (เฉพาะนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา)
	แผนงาน


	กำหนดเกณฑ์คะแนนสอบภาษาอังกฤษของผู้สมัครเข้าศึกษาโดยวิธีปกติในระดับบัณฑิตศึกษา
	

	
	

	

	
	
	
	ผลการดำเนินงาน

	นิสิตทุกคนที่รับเข้าศึกษาโดยวิธีปกติในระดับบัณฑิตศึกษามีคะแนนภาษาอังกฤษเป็นไปตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด
	

	
	

	

	
	
	4. หลักสูตรส่งเสริมทักษะภาษาอังกฤษแก่นิสิตที่มีข้อจำกัดทางภาษาตามดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร โดยอาจจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรหรือกิจกรรมการเตรียมความพร้อม หรือสนับสนุนให้นิสิตเข้าร่วมกิจกรรมที่จัดโดยหน่วยงานอื่น นอกเหนือจากที่นิสิตต้องลงทะเบียนเรียนวิชาภาษาอังกฤษเป็นวิชาบังคับตามเงื่อนไขที่มหาวิทยาลัยกำหนด 
	แผนงาน



	กำหนดให้อาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชากระตุ้นให้นิสิตทำการสืบค้นความรู้เพิ่มเติมจากสื่อและบทความต่างประเทศที่ใช้ภาษาอังกฤษ และสนับสนุนให้นิสิตได้เข้าร่วมประชุมวิชาการระดับนานาชาติ
	

	

	

	


	
	
	
	ผลการดำเนินงาน


	นิสิตได้ฝึกฝนการสืบค้นและจัดทำรายงานนำเสนอในชั้นเรียนจากสื่อต่างประเทศที่ใช้ภาษาอังกฤษ และได้มีโอกาสเข้าร่วมประชุมวิชาการระดับนานาชาติตามโอกาสที่เหมาะสม
	

	

	

	


	   
	
	5. ในทุกปีการศึกษา หลักสูตรมีการทบทวนเนื้อหารายวิชาในหลักสูตรให้มีความทันสมัยก้าวทันวิทยาการ ในกรณีจำเป็นอาจเปิดรายวิชาใหม่หรือปรับปรุงเนื้อหารายวิชาเดิมหรือเชิญอาจารย์/วิทยากรภายนอกที่มีความรู้และประสบการณ์สูงมาให้ความรู้แก่นิสิต
	แผนงาน


	กำหนดให้มีการประชุมอาจารย์บริหารหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตรเพื่อทบทวนเนื้อหารายวิชาในหลักสูตรให้มีความทันสมัยก้าวทันวิทยาการ และการเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจและสังคม
	

	
	
	


	
	
	
	ผลการดำเนินงาน

	หลักสูตรปรับปรุงและพัฒนารายวิชาให้มีความทันสมัยและเหมาะสม โดยจัดทำเอกสารปรับปรุงหลักสูตรและ รายงานผลการประเมินหลักสูตร
	

	
	
	


	
	
	6. ร้อยละ 80 ของอาจารย์ประจำหลักสูตรใช้สื่อประสม  (Multimedia) หรือเทคโนโลยีในการเรียนการสอน
	แผนงาน


	ประกาศเชิญชวนให้อาจารย์ผู้สอนนำสื่อประสม(Multimedia) หรือเทคโนโลยีในการเรียนการสอนอื่นๆ มาใช้ในการเรียนการสอน
	


	


	
	

	
	
	
	ผลการดำเนินงาน

	อาจารย์ผู้สอนร้อยละ 80 นำสื่อประสม(Multimedia) หรือเทคโนโลยีในการเรียนการสอนอื่นๆ มาใช้ในการเรียนการสอน
	


	


	


	



	4
	ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและประเมินผล
	7. ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ปรากฏในรายวิชาบังคับของหลักสูตรโดยรวมต้องครอบคลุมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ครบถ้วนตามที่กำหนดในคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย*
	แผนงาน


	1. ปรับปรุงรายวิชาบังคับให้มีผลลัพธ์การเรียนรู้โดยรวมครอบคลุมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ครบถ้วนตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด
2. ปรับปรุงหลักสูตรในระบบ CU-CAS โดยอ้างอิงจากรายวิชาที่ปรับปรุงใหม่
	




	
	
	

	
	
	
	ผลการดำเนินงาน

	1. รายวิชาบังคับให้มีผลลัพธ์การเรียนรู้โดยรวมครอบคลุมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ครบถ้วนตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด
2. หลักสูตรในระบบ CU-CAS ได้รับการปรับปรุงโดยอ้างอิงจากรายวิชาที่ปรับปรุงใหม่
	




	




	




	





	
	
	8. ร้อยละ 80 ของรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษานั้นมีผลการประเมินจากนิสิตระดับ 3.51 ขึ้นไป
	แผนงาน


	ประกาศให้อาจารย์ผู้สอนพัฒนาและปรับปรุงรูปแบบการเรียนการสอนและเกณฑ์การประเมินผลรายวิชาให้อยู่ในระดับดี 
	
	
	
	

	
	
	
	ผลการดำเนินงาน

	รายวิชาที่ได้รับการพัฒนาและปรับปรุงมีผลการประเมินจากนิสิตระดับ 3.51 ขึ้นไป
	
	
	
	

	5
	หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา
	9. ในทุกปีการศึกษา หลักสูตรวิเคราะห์ผลการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของนิสิตจากระบบ CU-CAS โดยเทียบกับเกณฑ์มาตรฐาน TQF ของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และนำผลการวิเคราะห์มาปรับปรุงการเรียนการสอน ในปีการศึกษา หรือภาคการศึกษาถัดไป โดยเฉพาะอย่างยิ่งในกรณีที่ผลลัพธ์การเรียนรู้ยังไม่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 
	แผนงาน



	กำหนดให้มีการประชุมอาจารย์บริหารหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตรเพื่อวิเคราะห์ผลการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของนิสิตจากระบบ CU-CAS และนำผลการวิเคราะห์มาปรับปรุงการเรียนการสอนในปีการศึกษาหรือภาคการศึกษาถัดไป
	

	

	
	


	
	
	
	ผลการดำเนินงาน


	หลักสูตรปรับปรุงและพัฒนารายวิชาให้มีความทันสมัยและเหมาะสม โดยจัดทำเอกสารปรับปรุงหลักสูตรและ รายงานผลการประเมินหลักสูตร
	

	

	
	


	6
	การพัฒนาคณาจารย์และบุคลากร
	10. ร้อยละ 100 ของอาจารย์ประจำหลักสูตรทุกคนมีการพัฒนาตนเองในรูปแบบต่าง ๆ ทุกปีการศึกษา
	แผนงาน


	หลักสูตรสนับสนุนให้อาจารย์ทุกท่านมีการพัฒนาตนเองในรูปแบบต่าง ๆ ทุกปีการศึกษา เช่น การสัมมนาบุคลากรประจำปี การไปร่วมประชุมวิชาการหรือทำวิจัยต่างประเทศ เป็นต้น 
	

	

	

	


	
	
	
	ผลการดำเนินงาน

	อาจารย์ในหลักสูตรทุกคนมีการพัฒนาตนเองในทุกปีการศึกษา เช่น การสัมมนาบุคลากรประจำปี การไปร่วมประชุมวิชาการหรือทำวิจัยต่างประเทศ เป็นต้น
	

	

	

	



หมายเหตุ : * ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ตามคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัย ประกอบด้วย
	มีความรู้ : รู้รอบ, รู้ลึก  
	คิดเป็น : คิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีทักษะในการคิดแก้ปัญหา  
	ทำเป็น : มีทักษะทางการสื่อสาร มีทักษะทางเทคโนโลยีสารสนเทศ มีทักษะการบริหารจัดการ 
	ใฝ่รู้และรู้จักวิธีการเรียนรู้ : รู้จักวิธีการเรียนรู้ (Learning to Learn) 
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